VEDTATT STRATEGI 2025- 2027- VEGARSHEI KOMMUNE

Visjon

Et levende og inkluderende lokalsamfunn

Fokusomrader

Innbyggeren i
sentrum

Samarbeid pa tvers

Helse og mestring

Oppvekst

Samfunn og
infrastruktur

@konomi

Vi har lykkes i
2027
nar ...

¢ Vi har etablert minst 3 nye
digitale innbyggertjenester

* Vi har minst 30 nye boliger i
kommunen

* Kommunen og frivilligheten
har god nytte av hverandre

* Flyktninger og tilflyttere
trives og blir boende

* Elvelangs, Skobrukets hus og
prosjekt for Ubergsmoen er

realisert eller godt i gang

* Viser en tydelig
venstreforskyving i trappa

« Sykefraveeret er under 7%

* Vi har lav turnover og
giennomsnittlig
stillingsstgrrelse over 80%

* Vi har robuste tjenester som
taler vakanser og turnover

* Har synligjort og tatt ut
gevinst av minst 3 digitale
I@sninger

* Har minst 10 leerlingeplasser i
kommunen

* Vi har vurdert og endret
oppgavefordelingen mellom
yrkesgruppene

* Vi har en plan for boliglgsninger
tilpasset brukernes behov,
inkludert ngdbolig

* Vi har bedre dagtilbud og en god
boveiledertjeneste for de som
trenger det

* Vi har et godt og tilgjengelig
helsetilbud til barn og unge

* Vihar implementert
sprakplanen

* Kan tilby alternativ
opplaeringsarena for de som
trenger det

* Psykisk helse og livsmestring er
en integrert del av
skolehelsetilbudet

* Har et godt system for
foreldreveiledning pa plass

* Faerre elever har behov for
spesialundervisning i skolen

* Vihar bygd minst 6 nye boliger
med Husbanktilskudd og solgt
samme antall eldre
utleieboliger.

¢ Myra har trygt hgydebasseng

* Kommunen har redusert
strgmforbruket med
15% sammenliknet med 2024

« Vigjennomfgrer grgnne
anskaffelser og har
miljgvennlige tjenestebiler

* Vi har 1-2 nye neerings-
etableringer

* Netto driftsresultat er
positivt og minimum 0,5%

* Politikerne er varslet om
gkonomiske avvik tidlig

* Pkonomiske overfgringer
via statsbudsjettene
innebaerer realvekst for
kommunen

 Utviklingsprosjekter
realiseres med ekstern
finansiering




