
HHaannddlliinnggssppllaann    SSeekkttoorr  hheellssee  oogg  mmeessttrriinngg  22002266

VViissjjoonn EEtt  lleevveennddee  oogg  iinnkklluuddeerreennddee  llookkaallssaammffuunnnn

MMååll  ffrraa  kkoommmmuunneeppllaanneenn Vegårshei har et godt omdømme og er en attraktiv 
(bo)kommune

Levere gode og fremtidsrettede tjenester til 
innbyggerne

Være en attraktiv arbeidsplass med godt omdømme Ha en økonomisk situasjon som er tilstrekkelig robust 
til å takle uforutsette hendelser.

FFookkuussoommrrååddeerr Innbygger i sentrum Samarbeid på tvers Sektor helse og mestring Økonomi

VVaallggttee  mmååll  ffrraa  vveeddttaatttt  
ssttrraatteeggii  22002266--22002277..
VVii  sskkaall……

• Levere enkle, heldigitale 
innbyggertjenester, tilgjengelig 
24/7

• Samarbeide enda bedre med 
frivilligheten

• Ta godt vare på flyktningene som 
kommer til Vegårshei

• Implementere innsatstrappa i 
hele organisasjonen

• Redusere sykefraværet
• Beholde og rekruttere dyktige 

ansatte
• Redusere bruken av deltid
• Sørge for robuste tjenester til 

innbyggerne
• Optimalisere nytten av digitale 

verktøy
• Bli en enda bedre 

lærlingekommune

• Bruke våre ansattes kompetanse 
riktig

• Sikre et godt bo- og 
tjenestetilbud til unge voksne 
med sammensatte tjenestebehov

• Utvikle og tilpasse 
tjenestetilbudet for demente

• Ha fokus på barn og unges helse

• Levere faglig forsvarlige tjenester 
tilpasset de økonomiske rammene

• Sikre stram og god økonomistyring
• Bli enda bedre til å skape utvikling 

gjennom eksterne midler

KKoommmmuunneenn  hhaarr  llyykkkkeess  ii  
22002266​​  nnåårr  ……

• Digitale tjenester bidrar til en 
enklere hverdag for innbyggerne

• Kommunen og frivilligheten har 
enda bedre nytte av hverandre

• Flyktninger og tilflyttere trives og 
blir boende

• Vi ser en tydelig 
venstreforskyving i trappa

• Sykefraværet er under 7%.
• Vi har lav turnover og 

gjennomsnittlig stillingsstørrelse 
over 80%

• Vi har robuste tjenester som 
tåler vakanser og turnover

• Har synligjort og tatt ut gevinst 
av digitale løsninger

• Har minst 10 lærlingeplasser i 
kommunen

• Vi har vurdert og endret 
oppgavefordelingen og 
arbeidstidsordning 
(kalenderplan)

• Vi har en plan for boligløsninger 
tilpasset brukernes behov, 
inkludert nødbolig

• Vi har bedre dagtilbud og en god 
boveiledertjeneste for de som 
trenger det

• Vi har et godt og tilgjengelig 
helsetilbud til barn og unge

• Netto driftsresultat er minimum 
1,75%

• Vi har et økonomireglement med 
relevante måltall

• Politikerne er varslet om 
økonomiske avvik tidlig

• Utviklingsprosjekter realiseres 
med ekstern finansiering

FFoorr  aatt  kkoommmmuunneenn  sskkaall  
llyykkkkeess  ii  22002266  sskkaall  sseekkttoorr  
hheellssee  oogg  mmeessttrriinngg::

• Implementere/utvide
     -bruken av digitale løsninger på                 

legekontoret
     -digitale søknader
     -Visma Flyt sammen
• Videreføre/utvide samarbeid 

med frivilligsentralen gjennom 
flere møtepunkter og 
forventningsavklaring

• Sørge for at tjeneste er forberedt 
til å ivareta beboere i asylmottak 
og bosatte

• Jobbe videre med innsatstrappa, 
sørge for implementering i 
tjenestene og ta i bruk 
ressurskalkulatoren

• Videreføre TØRN prosjekt og 
prioritere sykefraværsoppfølging

• Implementere Compilo, 
Framsikt, Dossier og ALIS-
portalen

• har 3 læringer og to ALIS lege

• Evaluere kalenderplanen 
kontinuerlig og revidere den i 
2026 for året 2027

• Gjennomføre prosjektet slik vil 
jeg bo

• Evaluere tilbudet for personer 
med demens og kreft. 

• Fortsette å bidra til utvikling av 
familietjeneste i tett 
tversektorielt samarbeid.

• implementere beredskapslager 
gjennom Aktiv Forsyning

• gjennomføre følgende 
kostnadsreduserende tiltak:

   EEvvaalluueerree  ttjjeenneesstteenniivvåå  oogg  
ttjjeenneesstteettiillddeelliinngg,,  
bbeemmaannnniinnggssssiittuuaassjjoonn,,  aalltteerrnnaattiivveerr  ffoorr  
ssæærrlliigg  rreessssuurrsskkrreevveennddee  hheellssee--  oogg  
oommssoorrggssttjjeenneesstteerr    
• Implementere økonomistyring på 
seksjonsnivå og rapportere om avvik
• Fortsette med å søke eksterne 
midler for å realisere 
utviklingsprosjekter


