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1. INNLEDNING

1.1 PLANSTRATEGI FOR A BEDRE KOMMUNAL PLANLEGGING

Kommunal planstrategi er et verktgy for a prioritere planoppgaver i valgperioden. Den skaper en felles forsta-
else mellom kommunestyret og administrasjonen om hvilke planoppgaver som er ngdvendige. Strategien gir
retning for samfunnsutvikling og arealbruk, sikrer baerekraftig planlegging og styrker den politiske styringen.
Kommunestyret avgjgr om kommuneplanen skal revideres, og om det er behov for nye planer. Strategien kan
0gsa innga som en del av oppstarten av kommuneplanens samfunnsdel eller arealdel.

1.2 LOVGRUNNLAG OG KRAV

Plan- og bygningsloven krever at kommunestyret minst én gang per valgperiode, og senest innen ett ar etter
konstituering, vedtar en kommunal planstrategi. Kommunen skal innhente synspunkter fra statlige og regionale
organer, nabokommuner og legge til rette for bred medvirkning. Forslaget skal offentliggjéres minst 30 dager
fgr behandling. Kommunestyret avgjgr om gjeldende kommuneplan skal revideres eller viderefgres. Det er ikke
mulig a klage pa planstrategien.

. i ?
Planstrategi Hva er utfordringene?

Mal og strategier

Kommuneplan Hva skal kommunen oppna?

JJ  JuouJu

Hvordan skal areal disponeres?
[ Samfunnsdel ] [ Arealdel
[ Strategier [ Kommunedelplaner Hvordan skal vi jobbe for a
oppna malene?
[ Temaplaner ] Reguleringsplaner
- detaljregulering
[ Handlingsplaner ] - omraderegulering )
4
[ Handlings- og gkonomiplan Hva skal kommunen gjgre det
J neste aret?
[Tertialrapporter] [ Arsberetning ] [ Arsrapport ] [ Arsregnskap Hva ble resultatet?

Figur 1 Kommunal planhierarki

Vegarshei kommune er forsinket i prosessen grunnet personellmangel, men ressurssituasjonen har bedret seg
varen 2025. Det legges derfor opp til en forenklet planstrategi for denne perioden.

1.3 SLIKHAR VI JOBBET FRAM PLANSTRATEGIEN

Arbeidet med etablering av kommunal planstrategi startet i juni 2025, og melding om oppstart ble sendt til ak-
tuelle aktgrer. Det kom inn tre innspill til meldingen: fra Amli kommune, Agder fylkeskommune og Statsforval-
teren i Agder.

Forslag til planstrategi ble behandlet i Planutvalget [30. september 2025], og var ute pa hgring i 30 dager, med
hgringsfrist [1. november 2025]. Det kom inn x innspill, som er handtert slik: (...)

Kommunal planstrategi ble behandlet i Planutvalget [25. november 2025] og vedtatt i kommunestyret [16. de-
sember 2025].

Seksjon for samfunn ved Enhet for samfunn og infrastruktur har ledet arbeidet med den forenklede planstrate-
gien. Enhet for oppvekst og Enhet for helse og mestring har deltatt i arbeidsgruppen. Agder fylkeskommune
har bidratt med god veiledning underveis.

Kommunal planstrategi for Vegarshei kommune 2026-2026, hgringsutkast
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2 OVERORDNEDE FBRINGER OG RAMMER

2.1 NASJONALE F@RINGER

Regjeringen legger fram nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging hvert fjerde ar for a
fremme en baerekraftig utvikling i hele landet. Forventningene skal fglges opp i arbeidet med planstrategier og
planer i fylkeskommunene og kommunene og legges til grunn av statlige myndigheter nar de deltar i planpro-

sessene.

Overordnede strategier fra regjeringen kan oppsummeres slik*:

Samordning i planleg-
gingen

Oppdatert og kunnskapsbasert planlegging
Effektive prosesser og god samordning mellom myndigheter

Trygge og inklude-
rende lokalsamfunn

Levende og inkluderende lokalsamfunn
Varierte boliger og mgteplasser for hverdagslivet
God folkehelse og bruk av natur- og kulturmiljs som ressurs

Velferd og baerekraftig :

verdiskaping

Grgnn og sirkulzer verdiskaping i ulike nzaeringer
Tilgang til kompetanse, arbeidskraft og tjenester
Infrastruktur som muliggjor utvikling og vekst

Klima, natur og miljg
for framtida

Helhetlig klima- og miljgplanlegging med fokus pa utslippsreduksjon og karbonopptak
Bevaring av naturmangfold, kulturmiljg og vannressurser

Samfunnssikkerhet og
beredskap

Trygge og klimatilpassede arealer med vern av viktige ressurser
Helhetlig planlegging basert pa risiko- og sarbarhetsanalyser

2.2 REGIONALE FBRINGER

Agder fylkeskommune har utarbeidet Regionplan Agder 2030, med fem satsingsomrader?:

Attraktivt og miljg-
vennlig Agder

Attraktive bo- og arbeidsmarkeder med kompakte byer og tettsteder
Mangfoldig natur og tilgjengelige naermiljg for aktivitet og friluftsliv
Robust beredskap og klimatilpasning gjennom hele planleggingen

Barekraftig verdiska-
ping

Hgy sysselsetting og variert naeringsstruktur med godt samarbeid
Baerekraftig verdiskaping basert pa fornybar energi og sirkulaer gkonomi
Inkluderende arbeidsliv med fokus pa heltidskultur, likestilling og mangfold

Utdanning, kompe-
tanse og deltakelse

Hgy grad av sysselsetting og god balanse mellom kompetansebehov og tilbud
Inkluderende samfunn med fokus pa likestilling, mangfold og trivsel

God helse og like muligheter for barn, unge og voksne til a lykkes i utdanning og fa
gode liv

9:‘,',‘ Mobilitet Sammen gjgr vi reisen enkel, trygg og gronn.
Sterk og mangfoldig kultursektor med hgy aktivitet og verdiskaping
Kultur Gode arenaer for kultur, idrett og fysisk aktivitet i hele regionen

Baerekraftig utvikling gjennom kulturarv og ny bruk og gjenbruk av bygg

Risiko- og sarbarhetsanalyse for Agder? gir en oversikt over regionale risikoer og sarbarheter, og skal vaere en
viktig del av et felles planleggingsgrunnlag for i fellesskap gjgre Agder tryggere. De stgrste risikoene og sarbar-
hetene er identifisert som:

! Nasjonale forventninger til regional og fylkeskommunal planlegging 2023-2027

2 Regionplan Agder 2030 med regional planstrategi 2024-2027

3 ros-agder-2024.pdf
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Klima- og naturhendel- | ¢
ser .

@kt hyppighet og styrke i ekstremvaer (flom, skred, terke og storm)
Klimaendringer som pavirker infrastruktur, helse og beredskap

e
.’

Digital sarbarhet

e (Pkende avhengighet av elektronisk kommunikasjon og kraftforsyning
e Sarbarhet ved cyberangrep og teknologisvikt

Demografiske end-
ringer

e En eldre og mer sarbar befolkning med gkende behov for helse- og omsorgstjenester

Globalisering og geo- |e
politiske forhold .

@kt sarbarhet for hendelser langt unna, som pandemier og krig
@kt fokus pa totalforsvaret og beredskap mot hybride trusler

%

Kritisk infrastruktur

e Avhengighet av strgm og digitale tjenester gjgr samfunnet mer utsatt ved svikt
o Leverandgrkjeder og skytjenester kan utgjgre risiko ved manglende kontroll

Uforutsigbare .
hendelser

Vanskelig a vurdere sannsynlighet for hendelser. Fokus er heller pa samfunnets evne
til @ motsta og gjenopprette funksjonalitet

2.3

INTERKOMMUNALT SAMARBEID

Vegarshei kommune er en liten kommune med relativt fa ansatte i administrasjonen. Kommunen drar stor
nytte av faglig samarbeid med andre kommuner innenfor en rekke omrader. | fglge en rapport utarbeidet av
Nivi Analyse i 2024 deltar Vegarshei kommune i 44 ulike interkommunale samarbeid.

Se lenke til rapporten: NIVI Rapport 2025:2 Interkommunalt samarbeid i Agder

2.4 MAL OG STRATEGIER FOR VEGARSHEI KOMMUNE
Vegarshei kommunes vedtatte kommuneplan gjelder for perioden 2019-2031. Den er ikke revidert siden den
ble vedtatt. Planen har fglgende mal:

R s

Vegarshei har et godt omdgmme og er en attraktiv (bo) kommune
Levere gode og fremtidsrettete tjenester til innbyggerne
Veere en attraktiv arbeidsplass med godt omdgmme

Ha en gkonomisk situasjon som er tilstrekkelig robust til 3 takle uforutsette hendelser

Kommunen har en arlig prosess hvor det etableres strategier for 3 nd malene innenfor ulike fokusomrader. For
perioden 2026-2027 gjelder disse:

Fokusomrader Mal — Fgr 2027 skal vi ... Vi har lykkes i 2027 nar ...
e Levere enkle, heldigitale innbyggertjenester, til- | e Digitale tjenester bidrar til en enklere hverdag for
gjengelig 24/7 innbyggerne
Innbyggereni |°® Legge til rette for befolkningsvekst e Resterende tomter pa Grasaslia er tilgjengelige
sentrum e Samarbeide enda bedre med frivilligheten for salg
(X3 e Ta godt vare pa flyktninger og tilflyttere som e Kommunen og frivilligheten har enda bedre nytte
ﬁd kommer til Vegarshei av hverandre
e Ha fokus p3 utviklingsprosjekter som skaper triv- | e Flytninger og tilflyttere trives og blir boende
sel og attraktivitet

Kommunal planstrategi for Vegarshei kommune 2026-2026, hgringsutkast
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Elvelangs, Skogbrukets hus og prosjekt for
Ubergsmoen er realisert eller godt i gang

Samarbeid pa

Implementere innsatstrappa i hele organisasjo-
nen

Redusere sykefravaeret

Beholde og rekruttere dyktige ansatte

Vi ser en tydelig venstreforskyvning i trappa
Sykefravaeret er under 7 %

VI har lav turnover og gjennomsnittlig stillings-
stgrrelse er over 80 %

7

voksne med sammensatte tjenestebehov
Utvikle og tilpasse tjenestetilbudet for demente
Ha fokus pa barn og unges helse

tvers . . .
Redusere bruken av deltid Vi har robuste tjenester som taler vakanser og
. . turnover
Sgrge for robuste tjenester til innbyggerne . . .. .
S L Har synliggjort og tatt ut gevinster av digitale tje-
Optimalisere nytten av digitale verktgy nester
Bli en enda bedre lzerlingekommune . . . .
Har minst ti leerlingeplasser i kommunen
Vi har vurdert og endret oppgavefordelingen og
. . arbeidstidsordning (kalenderplan)
Helse og Bruke vare ansattes kompetanse riktig ) ) . .
) Sikre et godt bo- og tienestetilbud til unge Vi har en plan for boliglgsninger, tilpasset bruker-
mestring g ey g nes behov, inkludert ngdbolig

Vi har bedre dagtilbud og en god boveiledertje-
neste for de som trenger det

Vi har et godt og tilgjengelig helsetilbud for barn
og unge

Satse pa sprak 0-16 ar
@ke innsatsen for & redusere ufrivillig skolefra-

Vi har implementert sprakplanen
Alle elever som trenger det, har en godt tilpasset
skolehverdag

Sikre stram og god gkonomistyring

Fortsette a pavirke regjering og storting for a
sikre baerekraftige rammebetingelser

Bli enda bedre til a skape utvikling gjennom eks-
terne midler

Oppvekst veer . . . . . Psykisk helse og livsmestring er en integrert del
Styrke satsing pa psykisk helse og livsmestring for
barn og unge av skolehverdagen
Styrkegsamirbeidet med foreldrene Har et godt system for foreldreveiledning pa
. . plass
Sik tt og tidl ts foralle b
trle:e :; d:tg 'dlig Innsats for afle barn som Fzerre elever har behov for individuelt tilrettelagt
& opplaering i skolen
Vi har bygd minst seks nye boliger med Husbank-
tilskudd
Ha en offensiv boligforvaltning Myra har trvgt hoydebassen
Sgrge for at tilstand pa kritisk infrastruktur er for- .y Ve y. &
Samfunn og svarlig Vi har etablert vedlikeholdsplan for alle kommu-
infrastruktur - . nale bygg
Gjennomfgre EN@K prosjekt for kommunale
b\J/gg og vﬁrderefolf:)ellejr pé tak Vi har redusert strgmforbruket med 15 % sam-
! menlignet med 2024
Redusere kommunens CO2-utslipp g ) . .
Beholde og tiltrekke oss naeringsvirksomheter Fremtidig bruk av Fjellheim er avklart og renove-
ring igangsatt
Ny nzering skaper flere arbeidsplasser
Netto driftsresultat er minimum 1,75 %
Levere faglig forsvarlige tjenester tilpasset de . . ? .
skonomiske rammene Vi har et gkonomireglement med relevante mal-
Pkonomi tall

Politikerne er varslet om gkonomiske avvik tidlig
Statsbudsjettene innebaerer realvekst for kom-
munen

Utviklingsprosjekter realiseres med ekstern fi-
nansiering

For perioden 2026-2027 er det ogsa etablert handlingsplan for sektoromrddene helse og mestring, oppvekst og
samfunn og infrastruktur, samt for kommunedirektgr og stab.

3 UTVIKLINGSTREKK, UTFORDRINGER OG PLANSTATUS

Dette kapitlet beskriver de viktigste utviklingstrekkene og utfordringene i kommunen, samt planstatus. Utford-
ringsbildet sammen med lovkrav, nasjonale og regionale fgringer, vil veere grunnlaget for vurdering av hvilke
planer det er behov for a lage eller revidere i gjeldende kommunestyreperiode.

Kommunal planstrategi for Vegarshei kommune 2026-2026, hgringsutkast
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3.1 DEMOGRAFI, BEFOLKNINGSUTVIKLING OG BOLIGBYGGING
Status

I andre kvartal 2025 var det 2 267 innbyggere i Vegarshei kommune. | 2024 var fgdselstallet 24, 16 dgde og
nettoflyttingen var +9. Likevel var befolkningsveksten i 2. kvartal 2025 negativ (-29). SSB forventer vekst fram-
over, drevet av innvandring og fgdselsoverskudd.

Aldersbzereevnen ventes a falle fra 3,7 til 2,5 innen 2040, noe som innebaerer sterkere aldring enn snittet i Ag-
der. Befolkningsveksten er stgrst i Myra, saerlig grunnet ukrainske flytninger. Mindre sentrale omrader har hatt
befolkningsnedgang.

| perioden 2018-2023 ble det i snitt bygget 11 boliger pr. ar, halvparten er eneboliger. Eneboligandelen er hgy
(80 % mot 59 % i Agder). Totalt finnes det 1 080 boliger i kommunen®.

Utfordringer

Aldersbaereevnen sier noe om forholdet mellom antall personer i yrkesaktiv alder og antall eldre. En lavere al-
dersbaereevne betyr at feerre yrkesaktive ma forsgrge flere eldre. Dette kan gi gkt press pa helse- og omsorgs-
tjenester, pkte kommunale utgifter og behov for omstilling i tjenestetilbud og arbeidsmarked.

Planstatus

Gjennom kommuneplanen viser Vegarshei gnske om a legge til rette for vekst gjennom aktiv boligpolitikk og
utvikling av attraktive boomrader, samtidig som kommunen ma handtere utfordringer knyttet til aldrende be-
folkning og netto utflytting. Tallet pa innbyggere i kommunen har gkt med omtrent 2,7 % siden kommunepla-
nen ble etablert, men utfordringene knyttet til aldersbaereevnen har gkt i planperioden. Dette borger for at det
er behov for 3 oppdatere kommuneplanen ved neste kommunestyreperiode, samt at temaplaner innen helse
og omsorg er oppdaterte.

3.2 FOLKEHELSE OG LEVEKAR
Status

Regionplan Agder 2030 vektlegger lokalsamfunn med plass til bade eldre og minoriteter. Vegarshei har lavere
sysselsetting blant innvandrere fra Gruppe 2-land, og mangler noen lzerlingekontrakter i kommunal sektor.

Vegarshei har ligget under fylkessnittet pa flere folkehelseindikatorer. Lav inntekt henger sammen med darlig
helse, men andelen med vedvarende lavinntekt har gatt noe ned og ligger nd pa Agder-snittet.

Gjennomfgringsgraden i videregdende opplaring er noe lavere enn snittet i Agder. Helsedirektoratets folkehel-
seprofil viser at miljgindikatorene er gode, men helsetilstanden og levekar er noe lavere enn landssnittet, se
tabell under.

Folkehelseprofil 2025 Vegarshei, oppsummert>
Status

Tema

° o o Befolkningsutvikling | e¢ Andel barn (0-17 ar) er 23 %, som er noe hgyere enn béade fylket (21,1 %) og landet
'H"ﬂ‘{‘;\ - er relativt likt som (20,1 %)
for landsgjennom- | e Andel over 80 &r er 4,5 %, som er likt med landet og fylket
snittet e Framskrevet andelen av de over 80 ar i 2050 er 10,3 %, som er hgyere enn fylkes- og
landsgjennomsnittet (9,7 %)

Oppvekst- og leve- | e Andelen som har gjeld stgrre enn tre ganger inntekten er markant lavere enn bade
karsindikatorene fylkes- og landsgjennomsnittet

- er jevnt over lavere | e Det er en hgy andel som mottar ufgrepensjon i aldersgruppa 45-66 ar

enn gjennomsnittet | e Malt trivsel pa skolen (10. trinn) er en del lavere enn fylkes- og landsgjennomsnittet

@

Miljg, skader og
ulykker
- er markant bedre
enn snittet

Kvalitet og leveringsstabilitet pa drikkevann er markant bedre enn fylkes- og lands-
gjennomsnittet

Andelen eksponert for luftforurensning er lik null

Deltakelse i fritidsaktiviteter er langt hgyere enn snittet

4 Agdertall: vegarshei-kommune.pptx og Kommunefakta — SSB
5> Hele profilen kan lastes ned herfra: Helsedirektoratet

Kommunal planstrategi for Vegarshei kommune 2026-2026, hgringsutkast
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e Forventet levealder for bade kvinner og menn er lavere enn snittet

e Andelen overvekt ligger godt over snittet

e Vaksinasjonsdekningen for meslinger er lavere enn snittet

Helsedirektoratets oppvekstprofil for Vegarshei for 2025 viser at oppvekstsvilkdrene i kommunen er pa det
jevne, med noen bedre og andre svakere indikatorer.

Oppvekstprofil 2025 Vegarshei, oppsummert®

Tema
° 0 o Levekar
'ﬂ"ﬂ‘{‘;\ - er bedre enn land
snittet

Barnehage og skole |e

- er pa landssnitte

- slar sveert godt u
for Vegarshei

£,

Helse og helseatferd | o
- har bdde godeog | e

svake indikatorer

Fritid og nermiljg | e

Status

e Det er feerre barn av ensligere forsgrgere enn landsgjennomsnittet

S- | e

Det er faerre barn som bor trangt enn landsgjennomsnittet

e Det er feerre barn som bor i leide leiligheter enn landsgjennomsnittet
e Det er en stgrre andel som star utenfor enn snittet for Agder og landet

t snittet for Agder

t |e

Bemanningen i barnehage ligger godt over landsgjennomsnittet, men er langt under

Andelen som er forngyde med treffsteder er pa 87 %, mens landssnittet er 53 %
Opplevelsen av trygghet i neermiljget skarer hgyt (93 %)

e Deltakelse i fritidsorganisasjon er pa 70 % mot 59 og 58 % for henholdsvis Agder og

landet

Fzerre har psykiske plager enn snittet

Flere er forngyde med helsa enn snittet

e Fzerre benytter reseptfrie smertestillende ukentlig enn snittet
e Andelen overvekt og fedme er en del hgyere enn snittet

Ungdata’ er en nasjonal spgrreskjemabasert undersgkelse som gjennomfgres i skoletiden fra 5. trinn til 3. trinn
pa videregdende skole®. Hovedtrekk fra undersgkelsen for Vegarshei 2025 viser:

Tall fra Ungdata

5.-7. trinn

8.-10. trinn

Livskvalitet

Sosiale relasjoner

L Foreldre
M
Skole
Nzeromrade
Sgvn
Mobbing

w

@ Psykisk helse

100 % av guttene og 89 % av jentene synes
livet er bra.

95 % har minst én fortrolig venn, men 6 %
foler seg ofte ensomme

97 % er forngyde med foreldrene sine
95 % trives pa skolen, men 80 % kjeder seg
og 38 % gruer seg ofte til skolen

91 % er forngyde med nseromradet, og 99 %
fgler seg trygge

65 % sov 9 timer eller mer natt til undersg-
kelsen

9 % har opplevd mobbing hver 14. dag eller
oftere

6 Hele profilen kan lastes ned herfra: Helsedirektoratet

7 Hiemmeside - Ungdata

95 % av guttene og 83 % av jentene synes li-
vet er bra

92 % har minst én fortrolig venn, men 8 %
har vaert mye plaget av ensomhet.

83 % er forngyde med foreldrene sine
86 % trives pa skolen, men 89 % kjeder seg
og 34 % gruer seg ofte til skolen

76 % er forngyde med naeromradet, og 95%
fgler seg trygge

37 % sov 7 timer eller mindre natt til under-
spkelsen

13 % har opplevd mobbing hver 14. dag eller
oftere

10 % har hatt psykisk helseplager siste uke
(3 % gutter og 17 % jenter)

8 Ungdata er under oppdatering, og vi mangler oppdaterte data fra videregdende skole. Dersom tallene blir
klare i Igpet av hgringsperioden, vil tabellen oppdateres i endelig versjon av planstrategien.
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det, 57 % av jentene har bekymret seg for
ting siste uke, 22 % av jentene har hatt sa
mye press siste uke at de har hatt vansker
med 3 takle det.

ﬁ > Stress og press | - 65 % av jentene blir stresset av skolearbei-

Utfordringer

Oppvekstprofilen for Vegarshei kommune viser at det er ingen av indikatorene som kommer svaert darlig ut
sammenlignet med Agder og landet ellers. Andelen som opplever utenforskap, er likevel relativt hgy. Kommu-
nen mener dette er et svart viktig punkt. @stre Agder-samarbeidet har satt i gang et eget forprosjekt om «sam-
skaping for sosial baerekraft, redusert utenforskap og gkt fremtidstro».

Planstatus

Innenfor tema folkehelse og levekar, har Vegarshei kommune et oppdatert planverk, med flere temaplaner
som stptter opp under utfordringsbildet i kommunen.

3.3 KLIMA, NATUR OG AREAL

Status
Regionplan Agder 2030 har som mal at arlige klimagassutslipp skal redusere Arealtype® Dekar 1%
med 55 % innen 2030, sammenlignet med 2017. Samfunnet skal elektrifise-
res, og ngdvendig infrastruktur for et fullelektrisk og fornybart Agder skal Bebygd 2916 | 0,8
vaere pa plass. Natur- og landbruksomrader skal bevares som en del av regio- | samferdsel 3609 | 1,0
nens identitet og ressursgrunnlag.

Fulldyrka 2 467 0,7
Utslippsbanen ligger langt over malet som er satt for Agder, noe som krever Overflatedyrka 329 01

kraftfulle tiltak for & na klimamalene. Regionalt arealregnskap viser at Veg-
arshei har satt av store areal til utbygging, og seerlig til fritidsbebyggelse. Det | Innmarksbeite 1559 | 04
er satt av byggeomrade i natur tilsvarende 3,5 dekar per innbygger. Gjel- Skog 286723 | 81,2
dende planer apner for utbygging av nesten 7 000 dekar skog og mer enn . .

300 dekar myr. Apent omrade 1659 0,5

Ifglge SSB var det i 2025 registrert 877 eneboliger, 14 leiligheter og 771 hyt- Myr 21118 | 6,0

ter og fritidsboliger i Vegarshei. Den hgye hytteandelen gir kommunen et Ferskvann 32757 | 93
saerskilt ansvar for arealforvaltning og naturhensyn. Den dominerende areal-
typen er skog, jf. tabell over.

Utfordringer

Vegarshei har store skog- og myromrader, som gir gode gkosystem for karbonlagring, biologisk mangfold og
flomdemping. Med gjeldende planer som apner opp for utbygging av 7 000 dekar skog og over 300 dekar myr,
har kommunen en hgy planreserve sammenlignet med innbyggertallet. Det kan fgre til betydelig nedbygging av
natur og svekkelse av naturverdier og gkte klimagassutslipp derom planene realiseres. Vernet areal utgjgr bare
1,9 km?, som er en lav andel sammenlignet med totalarealet™°.

Planstatus

Klima og miljg er et perspektiv som innarbeides i alle hovedsatsingsomradene i kommunen. Eksisterende planer har ikke
klimaoversikt og -mal slik statlige planretningslinjer for klima og energi (§ 4.1-4.2) tilsier, og er derfor tatt inn i denne plan-
strategien, jamfg@r statusoversikten over.

3.4 NZERINGSLIV OG SYSSELSETTING
Status

9 Agdertall: vegarshei-kommune.pptx
10 Agdertall: vegarshei-kommune.pptx
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Regionplan Agder 2030 ser for seg et naeringsliv som vokser gjennom grgnn omstilling, teknologiutvikling og
sirkulaer gkonomi.

Vegarshei har litt lavere sysselsettingsandel enn fylkessnittet totalt, men hgyere for menn og lavere for kvin-
ner. 43 % jobber i egen kommune, mens 12 % pendler til Arendal. Andelen ansatte i privat sektor er lavere enn
i Agder og Norge, men har gkt med 35 personer siden 2018, jf. tabell under.

Vegarshei hgrer til Arendal bo- og arbeidsmar-
kedsregion, og 12 % av de sysselsatte i kommu-

Andelen sysselsatte i alderen 22-66 ar, Vegarshei kommune?!

nen hadde arbeidssted i Arendal pr. 4. kvartal Begge kjgnn Menn Kvinner
2023. 43 % av de sysselsatte jobber i egen kom- Vegarshei 72,0 77,2 66,9
mune (SSB).

Agder 73,6 76,6 70,6

Andelen ansatte i privat sektor i kommunen er
lavere enn snittet for Agder og Norge. Vegarshei
Trevare AS er stgrste industribedrift, mens Vegarshei Trappeverksted AS er stgrst innen bygg og anlegg.

Norge 77,2 79,5 74,8

Utfordringer

Over 600 personer pendler ut av kommunen daglig, mens bare 130 personer pendler inn. Dette tyder pa
mangel pa lokale arbeidsplasser, sarlig innen hgykompetanseyrker. Hgy utpendling kan svekke lokal handel og
samfunnsengasjement.

Andelen kvinner som er sysselsatt er lavere enn snittet for Agder og Norge.

Neeringslivet er preget av mindre bedrifter innen trevare, bygg og landbruk. Det er fa stgrre aktgrer. Dette gir
begrenset robusthet ved gkonomiske svingninger. Avhengighet av enkeltbransjer kan gi lav innovasjonstakt.

Planstatus

Vegarshei kommune har ingen temaplaner for vaeringsliv og sysselsetting, men har som ett av fire hovedmal i
kommuneplanen & «vaere en attraktiv arbeidsplass med godt omdgmme». | kommunens strategi for 2026-2027
er det satt mal om a «beholde og tiltrekke oss naeringsvirksomheter».

3.5 SAMFUNNSSIKKERHET OG BEREDSKAP
Status

Samfunnssikkerhet og beredskap handler om a beskytte liv, helse, miljg og materielle verdier mot ugnskede
hendelser og kriser. Vegarshei kommune har et helhetlig og systematisk arbeid med samfunnssikkerhet pa
tvers av sektorer, med mal om a redusere risiko og sarbarhet i lokalsamfunnet. Kommunen har utarbeidet en
overordnet beredskapsplan for hele kommunens organisasjon.

Vegarshei kommune fglger de nasjonale prinsippene for beredskapsarbeid: naerhet, likhet, ansvar og samvirke.
Dette innebaerer at kriser skal handteres pa lavest mulig niva, at organiseringen i en krise skal veere mest mulig
lik den daglige organiseringen, og at den myndighet som har det daglige ansvaret ogsa har ansvaret i en krise.
Samvirke mellom ulike aktgrer er avgjgrende for a sikre god forebygging, beredskap og krisehandtering.

Utfordringer

Tilsyn gjennomfgrt av Statsforvalteren i siste halvdel av 2021, peker pd at kommunens beredskapsevne er god,
men beredskapsplanene er utdatert og ikke tilstrekkelige. Manglende plan- og beredskapsressurser i admini-
strasjonen har fgrt til et etterslep i beredskapsplanleggingen. Situasjonen bedret seg noe varen 2025, og opp-
dateringsarbeidet har startet.

Planstatus

Hpagdertall: vegarshei-kommune.pptx
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Vegarshei kommune har en overordnet beredskapsplan fra 2019, som beskriver hvordan kommunen skal iva-
reta innbyggernes sikkerhet og trygghet. Det er utarbeidet en rekke tiltakskort for ulike hendelser som kan
ramme Vegarshei kommune. Kommunen har ogsa en helhetlig risiko- og sarbarhetsanalyse (hROS) fra 2023.
Sektorvise beredskapsplaner for vannforsyning, oppvekst og for helse og mestring er utdaterte og ma oppdate-
res. Kommunen mangler ogsa egen kompetanseplan for beredskap med krav til kompetanse og opplaering for
de ulike funksjonene.

Det pagar et oppdateringsarbeid av overordnet beredskapsplan, med tilhgrende lister og oversikter. Oppdate-
ringen innebaerer ogsa en forenkling av dokumenter og lister, samtidig som avvik og merknader sgkes ivaretatt.
Det meste av oppdateringsarbeidet vil vaere ferdig fgr jul 2025 og andre pakrevde planer vil utarbeides fortlg-
pende.

3.6 KULTURLIV OG KULTURMINNER
Status

Kulturfeltet er regulert giennom kulturloven, som palegger kommuner og fylkeskommuner a legge til rette for
et bredt spekter av kulturvirksomhet. Dette inkluderer gkonomiske, organisatoriske og informerende tiltak.
Vegarshei har et aktivt og mangfoldig kulturliv med tilbud for alle aldersgrupper:

e  Kulturskolen @st i Agder er et samarbeid mellom kommunene Gjerstad, Tvedestrand, Risgr og Vegars-
hei. Kulturskolen gir barn og ungdom opplaering og opplevelser i musikk og visuell kunst. | Vegarshei
tilbyr kulturskolen undervisning i musikk og kunst. Opplaering i dans gis i Risgr, og elever fra Vegarshei
er velkomne til 3 delta der.

e Vegarshei bibliotek er et kombinert skole- og folkebiblioteket som tilbyr bade fysiske og digitale tje-
nester til innbyggerne. Her tilbys ogsa sprakkafé for spraktrening og integrering, og en utstyrsbank for
Ian av utstyr som kjgkkenutstyr og verktgy.

e  Vegarshei Frivilligsentral tilbyr et bredt spekter av aktiviteter og tjenester, som turer i naeromradet
med kjentfolk, aktivitetsvenn for personer med demens, matombringing og kaffestund. Frivilligsentra-
len har ogsa tilsyn og renhold av dagsturhytta Orrestua.

e Kommunen har et bredt utvalg av lag og foreninger for idrett, jakt og motorsport, samt for menighe-
ter, pensjonister, ungdomsklubb og 4H. Bygdekino tilbys pa Fjellheim.

e Kommunen har et rikt tur- og friluftsliv med mange merkede stier, badeplasser og jakt- og fiskemulig-
heter.

e Vegarshei Bygdetun er et kulturhistorisk samlingspunkt med 13 bygninger som er flyttet og bevart
gjennom flere tiar. Tunet formidler lokal historie og tradisjoner, og har mottatt betydelig stgtte fra
Kulturminnefondet til restaurering av blant annet Limyrhuset og Almuestaua.

e Vegarshei- ski og aktivitetssenter har et bredt Igypenett, skiskytteranlegg, asfaltert rulleskilgpype,
alpinanlegg, frisbee golf bane og flere sosiale mgteplasser tilknyttet anlegget

e Kommunen erisluttfasen i arbeidet med en egen kulturminneplan for bevaring og bruk av kulturmin-
ner.

Utfordringer

Kulturskolens fasiliteter pa Myra er begrensete. Undervisningen i kunst foregar i kjelleren pa kommunehuset,
og musikk undervises ved siden av Helsehuset.

Planstatus

Kommunen har mal om gode tilbud og hgy deltakelse i aktiviteter (idrett og kultur) i kommuneplanen og stgttende stra-
tegi. Kulturoversikt er gitt i denne planstrategien. Kulturminneplan er i sluttfasen.

3.7 ARBEIDSGIVERROLLEN
Status

Vegarshei kommune har en viktig rolle som arbeidsgiver i lokalsamfunnet. Kommunen er opptatt av a tiltrekke
seg og beholde kvalifiserte medarbeidere. Som distriktskommune er Vegarshei ogsa omfattet av statlige ord-
ninger som skal gjgre det mer attraktivt a jobbe og bosette seg i kommunen, blant annet ved at ansatte kan fa
slettet deler av studielanet sitt hvert ar dersom de bosetter seg i kommunen.
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Ved inngangen til 2025 var det 180 ansatte i Vegarshei kommune (156 kvinner og 24 menn), hvorav faste ars-
verk var 147,7. Gjennomsnittlig stillingsandel har gkt fra 78 % i 2021 til 82 % i 2024.Fordeling per sektor:

e  Oppvekst: 67 personer / 59,5 arsverk
Helse og mestring: 91 personer / 66,3 arsverk
e Samfunn og infrastruktur: 21 personer / 15,7 arsverk
e  Kommunedirektgr og stab: 7 personer / 5,4 arsverk
Av de ansatte er 72 % over 40 ar, 44 % er over 50 ar og kun 7 % er under 30 ar.

Utfordringer

Kommunen har en ubalanse i alderssammensetningen. Den hgye alderen blant de ansatte gir en gkt risiko for
okt pensjonsavgang i naer framtid og tap av kompetanse og erfaring. Dette gir gkt behov fro strategisk rekrutte-
ring og system for kompetanseoverfgring. Det er ogsa en utfordring med sa fa unge ansatte, med risiko for
manglende fornyelse i kommunen.

Det er en lav stillingsandel spesielt sektor for helse og mestring. Dette kan fgre til gkt behov for koordinering og
vaktplanlegging, samt vanskeligheter med a rekruttere og beholde ansatte. Enkelte sektorer har ogsa sveert hgy
turnover, samt at det har vaert utfordrende a rekruttere i noen stillinger.

Planstatus

Vegarshei kommune skal starte opp arbeidet med en strategisk kompetanseplan, og utfordringene vist til over,
vil vaere naturlige tema i en slik plan.

3.8 @KONOMI
Status

@konomiplanen for 2025-2028 og arsbudsjettet for 2025 for Vegarshei kommune skal sikre langsiktig baerekraft
og balanse i kommunens gkonomi. Det legges vekt pa realistiske tiltak, ansvarlig gkonomistyring, og langsiktig
planlegging. Kommunens overordnete strategi og mal ligger til grunn for prioriteringene.

Budsjettet bestar av en driftsdel og en investeringsdel. Det er lagt opp til en stram gkonomistyring for 8 mgte
utfordringer knyttet til demografi, tjenestebehov og inntektsutvikling. Investeringsprogrammet for perioden

2025-2028 inkluderer blant annet vedlikehold og oppgradering av kommunale bygg og infrastruktur og tiltak
innen skole, helse og omsorg.

Utfordringer

Kommunen peker pa gkende kostnader, spesielt innen helse og omsorg. Kommunen ble ROBEK-registrert i
2024, men bedret den gkonomiske situasjonen slik at kommunen ble tatt ut av registeret januar 2025. Selv om
den gkonomiske situasjonen har bedret seg, er det fortsatt ngdvendig a jobbe med langsiktige forbedrings- og
endringsarbeid i bade sma og store tiltak og prosjekter.

Planstatus

@konomiplan og budsjett rulleres i trdd med lovpalagte krav.

4 PLANOVERSIKT

4.1 TEMA SOM SKAL INNGA | PLANSTRATEGI ELLER KOMMUNEPLANLEGGINGEN

Agder fylkeskommune har angitt hvilke tema det som skal innga i en planstrategi eller i kommuneplanleg-
gingen, samt hvilket lovverk kravene inngar i. Under vises slik oversikt, samt kort vurdering av status for Vegars-
hei kommune.

Tema Hjemmel Krav Status Vegdrshei
Klimaoversikt Statlige planretningslinjer | Oversikt og mal skal innarbeidesi | Klima og miljg er et perspektiv som
og -mal for klima og energi (§ samfunnsplanleggingen innarbeides i alle hovedsatsingsom-
4.1-4.2) radene, men vi har ikke klimaover-
sikt og -mal
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Arealoversikt
(arealregnskap)

Oversikten skal inngd i kunn- Omtalt i utkast til ny planstrategi

skapsgrunnlaget for kommune-

Statlige planretningslinjer
for areal og mobilitet (§

Kulturoversikt
og -mal

Folkehelse-

oversikt og mal

Bolighehovs-
oversikt og mal

6.3.)
Kulturloven § 4

Folkehelseloven §§ 5-6

Boligsosialloven § 5

planarbeidet.
Oversikt skal inngd i kunnskaps-

grunnlaget for planstrategien;

mal skal fastsettes i kommune-
planer etter pbl.

Oversikt skal inngd i kunnskaps-
grunnlaget for planstrategien;
mal skal fastsettes i kommune-
planer etter pbl.

Oversikt skal inngd i kunnskaps-
grunnlaget for planstrategien;
mal skal fastsettes i kommune-
planer etter pbl.

Har mél om «Gode tilbud og hgy
deltakelse i aktiviteter (idrett og
kultur) og stattende strategi. Kul-
turoversikt er gitt i denne planstra-
tegien. Kulturminneplan er i sluttfa-
sen.

Har data fra folkehelseprofil, opp-
vekstprofil og ungdata i denne
planstrategien

Oversikt inngdr i denne planstrate-
gien. Boligsosial plan er utdatert.
Ny plan utarbeides i Igpet av 2026

4.2 SEKTORKRAV

Agder fylkeskommune har ogsa angitt hvilke krav som settes til ulike sektorer. Oversikten vises under, sammen
med kort vurdering av status for Vegarshei kommune.

Plan

Hjemmel

Sektorkrav om planlegging og beredskap

Overordnet be-
redskapsplan

Beredskapsplan
helse- og sosial-
tjeneste

Plan for smitte-
vern

Sivilbeskyttelsesloven, Forskrift om
kommunal beredskapsplikt §4

Helse- og omsorgstjenesteloven §5-
2.; Lov om helsemessig og sosial be-
redskap (helseberedskapsloven) §
2.2.; Forskrift om krav til bered-
skapsplanlegging og beredskapsar-
beid etter lov om helsemessig og
sosial beredskaps § 2.
Smittevernloven §7.2.

Sektorkrav om planlegging for helse og mestring

Helse- og om-
sorgsplan

Oversikt over
habiliterings-
og rehabilite-
ringsbehov

Plan for fore-
bygging av om-
sorgssvikt og
atferdsproble-
mer
Alkoholpolitisk
handlingsplan

Plan for legetje-
nester

Helse- og omsorgstjenesteloven §
3.1.

Forskrift om habilitering, rehabilite-
ring og koordinator §5

Barnevernsloven § 15-1

Alkoholloven §1.7 - d

Atale KS — Legeforeningen

Krav

Sivilbeskyttelsesloven, For-
skrift om kommunal bered-
skapsplikt §4

Kommunestyre skal sgrge for
fastsettelse og oppdatering
av beredskapsplanen, jf. for-
skriften § 2

Kommunen skal sgrge for at
personer som oppholder seg i
kommunen, tilbys ngdven-
dige helse- og omsorgstjenes-
ter.

Kommunen skal planlegge sin
habiliterings- og rehabilite-
ringsvirksomhet og ha en ge-
nerell oversikt over behov for
habilitering og rehabilitering i
kommunen.

Kommunestyret skal vedta en
plan for kommunens forebyg-
gende arbeid

Kommunestyret har plikt til
utarbeide en alkoholpolitisk
handlingsplan. Planen bgr be-
handles hver kommunestyre-
periode.

Kommunen skal i henhold til
Rammeavtalen mellom KS og

Status Vegdrshei

Er under oppdatering. Slutt-
fores hgsten 2025

Er under etablering / rulle-
ring, og s@kes samordnet
med overordnet beredskaps-
plan

Er under oppdatering. Slutt-
fores hgsten 2025

Eksisterende plan er ikke
lenger aktuell og skal revide-
res i Igpet av 2026

Gjennom rapportering fra de
ulike tienestene og et pro-
sjekt om bosituasjonen til
personer med funksjonsned-
settelse har vi en oversikt
som gjgr det mulig G plan-
legge fremtidige behov.
Vedtatt januar 2022

Kommunen mangler slik plan,
og skal etableres i Igpet av
2026

Slik plan mangler, og skal
etableres i Igpet av 2026
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getjenesten.

Legeforeningen (ASA 4310)
utarbeide en egen plan for le-

Sektorkrav om planlegging for miljg

Overordnet av-
lppsplan /
vann- og av-
Igpsplan

Forurensningsloven, Matloven,
drikkevannsforskriften

Kommunen mangler slik plan.
Skal etableres i Igpet av 2026

Plan for tilsyn
med avilgpsan-

legg

Forurensningsloven

Kommunen mangler slik plan.
Skal etableres i Igpet av 2026

Sektorkrav om kommunen som organisasjon

Internkontroll

Kommuneloven § 25

nestyret

Rapporteres arlig til kommu-

Kommunen mangler slik plan.
Skal etableres i lgpet av 2026

4.3 PLANER OG PLANBEHOV | VEGARSHEI KOMMUNE

Basert pa en samlet vurdering av nasjonale og regionale fgringer, lokale utviklingstrekk og utfordringer, samt
planstatus, har vi gjort en vurdering av hvilke planer som ma oppdateres eller etableres, se tabell under.

PLAN

STATUS

UNDER OPPDATERING ELLER ETABLERING

OVERORDNEDE PLANER OG STRATEGIER

Planstrategi

Forrige planstrategi gjaldt 2020-2023.
Planarbeid for 2024-2027 er igang-
satt.

Oppdateres hgst 2025

Kommuneplanens samfunnsdel

Vedtatt 5.11.19. Gjelder for 2019-
2031

Oppstart rullering 2028

Kommuneplanens arealdel

Vedtatt 5.11.19. Gjelder for 2019-
2031

Oppstart rullering 2028

Kommuneplanens handlings-

Kommunen har sektorvise handlings-

Oppdateres arlig

plan planer som oppdateres arlig
@konomiplan Plan for 2025-2028 vedtatt 16.12.24 Oppdateres arlig
Budsjett Budsjett for 2025 vedtatt 16.12.24 Oppdateres arlig

Overordnet strategi 2026-2027

Vedtatt 16.9.2025

Rulleres arlig. Neste kommunestyre etable-
rer ny overordnet strategi

OPPVEKST

Handlingsplan oppvekst 2025 -
2027

Vedtatt 3.9.24

Justeres arlig. Ny strategi legges ved ny kom-
munestyreperiode

Femarsplan 2020-2025 Vegars-
hei barnehage

Vedtatt 1.8.2020

Arbeidet med ny femarsplan startes i 2026

Handlingsplan for barnehage-
og skoleutvikling i @stre Agder
— samarbeidet 2025/2026

Vedtatt i Oppvekstforum 22.1.2025

Rulleres arlig i Oppvekstforum @st i Agder.

Plan for trygt og godt skole-
miljo

Vedtatt mai 2019

Rulleres snarlig, jf. endringer i opplaeringslo-
ven.

Plan for trygt og godt barneha-
gemiljg 2022-2025

Revidert 1.1.2022

Rulleres i Ippet av 2026

Plan for skolebibliotek

Vedtatt 20.5.2025

Plan for tilsyn etter lov om bar-
nehager

Vedtatt 17.6.2025

Plan for a forebygge omsorgs-
svikt og atferdsvansker 2022-
2026

Vedtatt 24.1.2023

Plan for kompetanseutvikling
2024-2025

Vedtatt 5.2.2024

Rulleres arlig. Hgsten 2025.

Beredskapsplan og rutinebe-
skrivelser vold og trusler

Vedtatt 3.6.2021

Rullering pagar, sluttfgres i 2026

Handlingsplan for overgang
mellom barnehage og skole
2018-2021

Vedtatt 22.5.18

Ny plan ferdig rullert hgsten 2025
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UNDER OPPDATERING ELLER ETABLERING

Handlingsplan helse og mest-
ring 2025 - 2027

Vedtatt 3.9.24

Justeres arlig. Ny strategi legges ved ny kom-
munestyreperiode

Helse- og omsorgsplan

Eksisterende plan er ikke lenger aktuell, og
skal revideres i Igpet av 2026

Oversikt over habiliterings- og
rehabiliteringsbehov

Gjennom rapportering fra de ulike tjenes-
tene har kommunen oppdatert behovsover-
sikt

Plan for psykisk helse og rus

Vedtatt 11.2.25

Plan for a forebygge selvmord

Vedtatt 25.3.25

Handlingsplan mot vold i naere
relasjoner

Vedtatt 20.5.25

Plan for a forebygge omsorgs-
svikt og atferdsvansker

Vedtatt januar 2022

Boligsosial handlingsplan

Fra 2018-2021, vedtatt 19.6.18

Planen skal revideres slik at lovens vilkar om
slik plan er pa plass innen 1. juli 2027

Alkoholpolitisk handlingsplan

Mangler

Plan skal etableres i lppet av 2026

Plan for legetjenester

Mangler

Plan skal etableres i lppet av 2026

SAMFUNN OG INFRASTRUKTUR

Handlingsplan samfunn og
infrastruktur 2025-2027

Vedtatt 3.9.24

Justeres arlig. Ny strategi legges ved ny kom-
munestyreperiode

FDVU-plan for kommunale
bygg og eiendom

Skal oppdateres i 2027

FDVU-plan for kommunale
veier og parkeringsplasser

Skal oppdateres i 2027

FDVU-plan for kommunale
vann- og avlgpssystem

Skal etableres i 2026

Overordnet avlgpsplan / vann-
og avlgpsplan

Skal etableres i 2026

Plan for tilsyn med avlgpsan-
legg

Skal etableres i 2026

Kommunedelplan for anlegg og
omrader for idrett og friluftsliv
2011-2014

Vedtatt fgrste gang 2000, rullering og
prioritering vedtatt 22.6.22

Skal oppdateres i 2027

Kommunedelplan RV416 Myra-
Akland (1998)

Vedtatt 3.9.98

Kommunedelplan for skogbruk
(1998)

Vedtatt 4.1.97

Kulturminneplan for Vegarshei

Planprogram vedtatt 4.4.2017. 2021-
2024

Plan legges fram for behandling ultimo 2025
eller primo 2026

Trafikksikkerhetsplan med
handlingsdel

Planen er fra 2008, med handlingsdel
for 2024-2025

Handlingsplan oppdateres i 2026

Godkjente disposisjonsplaner
fra 1969 til 1982

Planene inneholder en del feil og
mangler.

Bestemmelsene i disposisjonsplanene gjen-
nomgas, samt av utbyggingsomradene som
er lagt inn i kommuneplanen. Endringene ma
veere ferdig fgr eller gjgres i forbindelse med
rullering av ny kommuneplan.

Godkjente reguleringsplaner

Planene kan ha feil og mangler, veere
utdaterte eller ikke veere pabegynt
innen fem ar.

Reguleringsplaner som ikke er igangsatt etter
fem ar sjekkes om de fremdeles er aktuelle. |
planer som er under utbygging eller er ut-
bygd gjgres det revidering av bestemmelser
ved behov. Det er ogsa foretatt endring av
regulerte grenser og formal. Nytt plankart
ma etableres ved flere endringer. Arbeidet
pabegynnes i 2026

BEREDSKAP

Plan for kriseledelse 2019

Revidert 17.08.2021

Oppdatering sluttfgres hgsten 2025

Helhetlig ROS-analyse 2023-
2026

Vedtatt 9.6.2023

Vurdere om hROS skal suppleres med flere
aktuelle hendelser hgsten 2025
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PLAN STATUS UNDER OPPDATERING ELLER ETABLERING
ROS helsemessig og sosial be- Er under oppdatering, og skal innga i helhet-
redskap 2016 lig ROS. Sluttfgres varen 2026
ROS analyse for smittevern Startet arbeidet august 2025, sluttfgres i

2016

2026

Planlagt ferdigstilt august 2025. Skal Sluttfgres hgst 2025
til hgring september 2025
Sist revidert 17.8.2021

Vedtatt 2014, sist revidert 2020

Pandemiplan

Skal revideres hgsten 2025
Skal revideres hgsten 2025

Smittevernplan

Internkontroll for beredskaps-
arbeid

Plan for informasjonssikkerhet,
personvern og internkontroll i
IKT Agderkommunene 2019

Oppdateres i samarbeid med IKT Agder-sam-
arbeidet. Oppstart avklares med IKT Agder-
samarbeidet

Sist oppdatert i 2022.

ADMINISTRATIVT
Sist revidert i 2022.

Skal revideres i Igpet av 2025
Sluttfgres hgsten 2026

Arkivplan

Overordnet kompetanseplan Planarbeidet er under oppstart

Internkontroll

Plan mangler Skal etableres i Igpet av 2026

5 PLANBEHOV OG PRIORITERINGER

5.1 PLANER SOM SKAL UTARBEIDES ELLER REVIDERES
En samlet vurdering tilser at fglgende planer og planoppgaver bgr gjgres i innevaerende periode (2026-2028), i
tillegg til pabegynte revisjoner, oppdateringer eller nye planer:

INNEVARENDE PERIODE 2026-2028

Helse og mestring Helse- og omsorgsplan, etableres

Alkoholpolitisk handlingsplan, etableres

Plan for legetjenester, etableres

Boligsosial plan, revideres

Samfunn og Overordnet avlgpsplan / vann- og avlgpsplan, etableres

infrastruktur

Plan for tilsyn med avilgpsanlegg, etableres

FDVU-plan for kommunale bygg og eiendom, revideres

FDVU-plan for kommunale veier og parkeringsplasser, revideres

Kommunedelplan for anlegg og omrader for idrett og friluftsliv, revideres

Trafikksikkerhetsplanens handlingsdel, revideres

Planvask av godkjente disposisjonsplaner og reguleringsplaner, fortlgpende oppdateringer

Oppvekst Femarsplan for Vegarshei barnehage, revideres

Plan for trygt og godt skolemiljg, revideres

Plan for trygt og godt barnehagemiljg, revideres

Beredskap Plan for informasjonssikkerhet, personvern og internkontroll i IKT Agderkommunene, revideres

Administrativt Arkivplan, revideres

Overordnet kompetanseplan, etableres

Internkontroll, etableres

NESTE PERIODE 2028-2031

Oppvekst Plan for a forebygge omsorgssvikt og atferdsvansker, revideres
Overordnede Kommuneplanens samfunnsdel, revideres
planer

Kommuneplanens arealdel, revideres

Ny overordnet strategi for kommunen, etableres
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5.2 RESSURSBEHOV OG TIDSPLAN

Vegarshei kommune gnsker a ha planverk som innfrir kravene i lovverket. Det er en rekke oppgaver som skal
fullfgres i innevaerende periode. Det vil vaere kapasiteten i de ulike sektorene som avgjgr om vi lykkes. Dersom
ressurssituasjonen fortsatt er presset, ma det gjgres en naermere vurdering av hvilke oppgaver som ma lgses

f@rst.
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